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2021年上海市专利工作示范单位认定
（事业类）评分标准

指标类型
分

值
指标名称 要求 评分标准

单位基本情况

（20分）

9 产学研合作 与企业建立产学研合作机制

①与企业建立产学研合作机制得 0-4 分；

②开展知识产权产学研定制需求开发及应用并取得成效 0-5 分。

上述 2 项分值累计。

2 产业领域 重点支持战略性新兴产业 涉及九大战略性新兴产业得 2 分。

3 经费投入 知识产权经费投入1持续增长

重视知识产权经费投入得 1 分；

重视知识产权经费投入且近年来有显著增长的得 2 分；

年均知识产权经费投入 100 万以上得 3 分。

4 获奖情况 获得市级以上奖项的专利商标
近 3 年内获得中国专利奖、上海市知识产权创新奖（专利商标奖），有

1 项直接得 4 分。

2 项目承担
主要承担并完成市级以上重大项

目
近 3 年来完成国家或本市战略性新兴产业重点项目或重大任务得 2 分。

知识产权

工作情况

（75分）

知识产权

工作基础

（15分）

5 机构设置人员配备
健全知识产权管理机构设置和

人员配备

①由单位副职以上直接管理的得 1 分，设立独立知识产权部门得 2 分；

②配备专利管理工程师、知识产权师或专利代理师得 1 分，配备 2 名得

3 分。

2 项分值累计。

5 制度建设体系执行
完善知识产权制度建设和管理

体系

通过第三方知识产权贯标认证得 3 分；

完善知识产权管理体系得 4 分；

形成知识产权管理制度运行典型案例的得 5 分。

5 文化宣传人员培训
开展知识产权文化宣传和人员

培训

重视开展知识产权宣传培训活动，中高层知识产权运用和保护意识提

升，知识产权管理人员及科技工作人员的培训实现全覆盖，并形成典型

案例得 5 分。

1 知识产权经费投入：知识产权维持和运用经费，包括开展知识产权创造、运用和保护的工作经费，不包括人员经费和研发费用。
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知识产

权创造

（16分）

8 国内发明专利和商标
①有效发明专利、商标拥有量

②发明专利维持年限长

①有效发明专利拥有量达到 30 件，每增加 20 件加 1 分。受让专利不得

分，共有专利系数减半；

②1 件以上有效商标持有时间 2 年以上加 1 分；

③拥有授权以后维持 10 年以上发明专利 4 件以上得 2 分。。

3 项分值累计，最高得 8 分。

8 国外发明专利和商标
PCT 专利、马德里商标等申请

授权情况

①申请 3 件 PCT 专利或马德里商标的得 1 分，满 6 件得 2 分，满 10 件

得 4 分，达到 14 件及以上得 6 分；

②通过 PCT 或马德里商标途径取得重点国（境）外专利或商标授权 2 件

得 3 分，3 件得 4 分，达到 5 件及以上得 6 分。

2 项分值累计，最高得 8 分。

知识产
权运营

（23分）

6 授权发明实施 近三年授权发明专利实施率

以近三年实施率平均值计，近三年实施率未达到 30%，得 0 分；

50%＞近三年实施率≥30%，得 4 分；

近三年实施率≥50%，最高得 6 分；

发明专利授权量超过 300 件的，以近三年实施率平均值计，近三年实施

率未达到 20%，得 0 分；

40%＞近三年实施率≥20%，得 4 分；

近三年实施率≥40%，最高得 6 分。

5 专利对外实施
开展许可转让并完成认定登记

备案手续

合同金额低于 200 万，得 1 分；

200 万≤合同金额＜1000 万，得 2 分；

1000 万≤合同金额＜5000 万，得 3 分；

合同金额≥5000 万，得 5 分。

8 知识产权金融
①专利、商标保险

②知识产权作价入股

①开展专利保险得 2 分，开展商标保险得 2 分，同时开展得 4 分；

②开展知识产权作价入股的，有 1 项得 4 分。

2 项分值累计。

4 知识产权应用 促进专利转化实施
开展产业专利联盟、专利标准化、知识产权信托证券化等其它知识产权

运营转化创新举措并形成知识产权运营案例得 0-4 分。

知识产权

信息利用

（10分）

2 专利信息数据获取 公共或商用数据平台运用 通过公共或商用数据平台建立数据库的，得 2 分。

8 专利信息数据应用 专利信息嵌入企业创新发展
开展专利导航、侵权风险预警、知识产权分析评议等工作参与技术攻

关、技术交易、商务谈判并取得显著成效的典型案例 0-8 分。
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知识产
权保护
（6分）

6
知识产权保护机制及实

践

建立知识产权纠纷应对机制及

分级分类保护方案并形成典型

案例

运用知识产权保护手段维护自身权益并取得显著成效的案例0-6分。

知识产
权战略
（5分）

5
制定并实施知识产权战

略

与单位整体发展战略融为一

体，各项措施稳步推进落实

①制定与单位整体发展战略融为一体且要素齐备的知识产权战略得0-3

分；

②切实推进战略实施得0-2分。

2项分值累计。

工作方案（5分） 5 总体评价 具有自身特色,目标明确 工作方案立足自身，目标设置量化可考得0-5分。

附加分（10 分） 4 附加分 获得相关资质或奖励

①近 3 年有产品列入上海市创新产品推荐目录；

②列入上海市重点商标保护名录。

2项分值累计。


